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CRITERIOS DE AVALIACAO DE CIDADANIA E DESENVOLVIMENTO - 12 CICLO Ano letivo 2024/2025

Processos de recolha de

Dominios Ponderagao Aprendizagens especificas PASEO* informag3o**
(instrumentos/produtos)
10% Pesquisa e seleciona a informacdo, em diversos Sistematizador/ organizador
PESQUISA E (12/2¢ anos) formatos e suportes, adequada aos obje:civos (A, B, G, 1)) * Grelhas de
TRATAMENTO DA ’ T observagdo
INFORMACAO 15% Transforma a informacdo em conhecimento. Informado ) L
(32/42 anos) (A B, G, ) e Listas de verificacdo
10% . e de tarefas
(12/22 anos) Expressa-se de forma progressivamente correta e Indagador/ investigador « Trabalho auténomo
COMUNICACAO adequada em diferentes ambientes de comunicacdo (C.D.F.H 1)
15% digital, escrito, oral, ... ey e Trabalho em grupo

(32/42 anos)

Adquire conhecimentos sobre os temas trabalhados.

Elabora trabalhos e/ou constréi produtos, de acordo
com os objetivos definidos, de forma progressiva e
orientada.

Comunicador
(A, B, D, E, H)

Questionador
(A, F, G, 1,))

Conhecedor/ sabedor/ culto/
informado

e Trabalho de
pesquisa/projeto
(processo e produto)

e Participacao oral

e Apresentacdo oral

40% Apresenta/desenvolve  ideias/solugdes de modo AB Gl e Debate
(12/22 anos) imaginativo e criativo. (A,8,G,1,J) e Diarios de
DESENVOLVIMENTO . Realiza as tarefas de forma responsavel e Criativo aprendizagem
PESSOAL 35% progressivamente auténoma. (A,C,D,J) .
(32/4¢ anos) e Portfdlios

Empenha-se para ultrapassar dificuldades, aspirando ao
trabalho bem feito.

Expressa opinides e apresenta argumentos de forma
progressiva e orientada.

Avalia criticamente o seu contributo e o dos seus pares.

Critico/analitico
(A,B,C,D,G)

Leitor
(A,B,C,D,F,H,1)

Respeitador da diferenca/ do
outro

® P4steres

e Atividades de
expressao
plastica/motora

e Fichas de auto e
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e Adequa comportamentos, cumprindo normas e regras (A, B, E, F, H) heteroavaliacdo
da sala/atividades da aula. Responsdvel/ auténomo
. e Reorienta a sua atividade em fungdo do retorno dos (C,D,EFG,1J)
(19/‘;2{:“05) seus pares e dos professores. Participativo/ colaborador
e Trabalha colaborativamente para o bem comum. (B,C,D, EF)

RELACIONAMENTO
INTERPESSOAL e Contribui, com valor, para a resolugdo de problemas

35% e/ou elaboracdo de trabalhos.
(32/42 anos)
e Revela atitudes de cooperacdo, partilha e aceitacdo dos

diferentes pontos de vista.

e Propde solugdes com impacto social na turma, Escola
e/ou na comunidade.

*PASEOQ — Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatdria

Os descritores do Perfil dos Alunos correspondem a combinagdes complexas de conhecimentos, capacidades e atitude, agregados em Areas de Competéncias:

A- Linguagens e textos; B - Informagdo e comunicagao; C - Raciocinio e resolugdo de problemas; D - Pensamento critico e pensamento criativo; E - Relacionamento Interpessoal; F - Desenvolvimento pessoal e
autonomia; G - Bem-estar, salde e ambiente; H — Sensibilidade estética e artistica; | - saber cientifico e tecnoldgico; J - Consciéncia e dominio do corpo.

** Apresentam-se sugestdes de processos de recolha de informac3o, que serdo selecionados em func¢io das dindmicas pedagdgicas de cada turma e ano.
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PERFIS DE DESEMPENHO
Niveis . . .
O Muito Bom Bom Suficiente Insuficiente
Dominios L
e Pesquisa e seleciona a informag¢do adequada ® Pesquisa e seleciona alguma informagdo | ® Revela muitas dificuldades nas atividades
Pesquisa e aos objetivos, em diversos formatos e adequada aos objetivos, em diversos formatos e | de pesquisa e raramente seleciona
tratamento da | Suportes. suportes. informacdo adequada aos objetivos.
informacgao e Transforma muito bem a informacdo em ¢ Transforma a informagdo em conhecimento de | ® Raramente transforma a informacdao em
conhecimento forma satisfatéria. conhecimento.
e Expressa-se de forma muita correta e * Expressa-se com alguma correcdo e satisfatéria | ® Expressa-se de forma incorreta e
Comunicagio |adequada em diferentes ambientes de adequacdo em diferentes ambientes de | inadequada em diferentes ambientes de
comunicacdo digital, escrito, oral, ... comunicagdo digital, escrito, oral, ... comunicagdo digital, escrito, oral, ...
e Adquire muitos conhecimentos sobre os o ¢ Adquire alguns conhecimentos sobre os temas | ® Raramente revela conhecimentos sobre
temas trabalhados. 3 trabalhados. os temas trabalhados.
. £ .
e Elabora trabalhos e/ou constréi produtos, 5 ¢ Elabora alguns trabalhos e/ou constréi alguns | ¢ Raramente elabora trabalhos e/ou
de acordo com todos os objetivos definidos. r produtos, de acordo com alguns dos objetivos | constrdi produtos.
—= definidos, de forma progressiva e orientada. _— ~
e Apresenta/desenvolve sempre g ! prog e Apresenta algumas ideias/solucbes, mas
ideias/solucbes com muita imaginacdo e 2 e Apresenta algumas ideias/solugbes | ndo as desenvolve.
criatividade. desenvolvendo-as minimamente. -
e Raramente revela responsabilidade e
Desenvolvimen | ¢ Realiza sempre as tarefas de forma ¢ Realiza as tarefas com alguma responsabilidade e | autonomia na realizagdo das tarefas,
to pessoal responsavel e autbnoma. autonomia progressiva, solicitando apoio quando | necessitando de incentivo e apoio
necessita. frequente.

e Empenha-se

dificuldades, aspi

e Expressa opini
fundamentados.

¢ Avalia sempre
o dos seus pares.

muito para ultrapassar
rando ao trabalho bem feito.

Oes e apresenta argumentos

com rigor o seu contributo e

e Revela empenho para ultrapassar

dificuldades.

algum

e Expressa algumas opinides e apresenta alguns
argumentos de forma progressiva e orientada.

¢ Avalia com algum rigor o seu contributo e o dos
seus pares

e Raramente se empenha para ultrapassar
as dificuldades.

e Expressa algumas opinides, mas nao
apresenta argumentos.

e Raramente avalia com rigor o seu

contributo e o dos seus pares.
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Relacionamen
to interpessoal

e Adequa comportamentos, cumprindo
sempre as normas e regras da sala/atividades
da aula.

e Reorienta sempre a sua atividade em fungao
do retorno dos seus pares e dos professores.

e Trabalha sempre de forma colaborativa e
com valor para o bem comum.

e Contribui com muito valor para a resolugao
de problemas e/ou elaboracdo de trabalhos.

e Revela sempre atitudes de cooperacao,
partilha e aceitacdo dos diferentes pontos de
vista.

® Propde solugdes com impacto relevante no
bem-estar da turma, da Escola e/ou
comunidade.

e Nem sempre adequa comportamentos e nem
sempre cumpre normas e regras da sala/atividades
da aula de forma satisfatoria.

* Reorienta por vezes a sua atividade em func¢do do
retorno dos seus pares e dos professores.

e Trabalha de forma colaborativa e com algum
valor para o bem comum.

e Contribui com algum valor para a resolucdo de
problemas e/ou elaboracdo de trabalhos.

¢ Revela algumas vezes atitudes de cooperagdo,
partilha e aceitacdo dos diferentes pontos de vista.

* Propde algumas solugdes com algum impacto no
bem-estar da turma, da Escola e/ou comunidade.

e Raramente adequa comportamentos e
raramente cumpre normas e regras da
sala/atividades da aula.

e Raramente reorienta a sua atividade em
funcdo do retorno dos seus pares e dos
professores.

e Raramente trabalha de forma

colaborativa.

e Raramente contribui para a resolucdo de
problemas e/ou elaboracdo de trabalhos.

eRaramente revela atitudes de cooperacao,
partilha e aceitacdo dos diferentes pontos
de vista.

e Raramente propde solugdes.




